Zakres obowigzkow Pelnomocnika Rektora

ds. 0s0b z niepelnosprawnosciami

Obowiazki szczegélowe

Koordynacja i nadzér w zakresie wsparcia niematerialnego i materialnego studentéw i
kandydatow na studia Podkarpackiej Szkoly Wyzszej w Jasle z niepetnosprawnosciami w
zakresie:

1. Rozpoznanie potrzeb, probleméw i oczekiwan studentdw z niepelnosprawnoscia.

2. Gromadzenie danych dotyczacych studentow bedacych osobami niepetnosprawnymi.

3. Inicjowanie i merytoryczny udzial w tworzeniu wewnetrznych aktéw prawnych w zakresie
pomocy dla 0sob niepetnosprawnych.

4. Wspolpraca z dziekanami w zakresie organizacji zaje¢é w tym dostosowania do
indywidualnych potrzeb studentéw oraz udzielania urlopu wolnego od zaje¢ dla studentéw
bedacych osobami niepetnosprawnymi.

5. Przygotowywanie i sktadanie do Rektora sprawozdan z dziatalnosci Pelnomocnika ds. 0séb
z niepelnosprawnosciami. |

6. Opiniowanie inwestycji realizowanych w Podkarpackiej Szkoty Wyzszej w Jasle w zakresie
ich przystosowania dla 0sob niepetnosprawnych.

7. Dzialanie na rzecz usuwania wszelakiego rodzaju barier (architektonicznych,
informacyjnych, komunikacyjnych i psychologicznych) w dostepie do zasobéw edukacyjnych
1 informacyjnych studentéw i kandydatow na studia z niepetnosprawnoscia.

8. Prowadzenie indywidualnych konsultacji i porad dla studentéw w przedmiocie wlasciwosci
pelnomocnika (pomoc merytoryczna i materialna).

9. Sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym dokumentéw w przedmiocie whasciwosci
petnomocnika.

10. Organizowanie spotkan ze studentami w obszarze aktywnos$ci petnomocnika.

11. Wspolpraca z Samorzadem Studentéw oraz jednostkami uczelnianymi w obszarze
aktywnosci pelnomocnika.

12. Wspdlpraca srodowiskowa z innymi instytucjami, osobami zatrudnionymi w obszarze

wsparcia 0sob niepetnosprawnych



13. Udziat w pracach zespotow, ktérych celem jest ubieganie sie o pozyskiwanie srodkow ze
zrodet zewnetrznych na realizacje potrzeb 0so6b niepelnosprawnych.

14. Przeprowadzanie kontroli wydatkoéw ponoszonych z dotacji na zadania zwiazane z
zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w procesie
przyjmowania na studia, ksztatceniu na studiach lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

15. Podejmowanie dziatan majacych na celu podniesienie jakosci uczestniczenia w procesie
ksztalcenia 0s6b z niepelnosprawnoscig.

16. Podejmowanie dzialan majacych na celu pelng integracje spoleczng o0séb z

niepetnosprawnoscia.

Uprawnienia

1. Zgtaszanie bezposredniemu przetozonemu niejasnoéci wystepujacych w toku wykonywania
zadan oraz zwracania sie o pomoc w przypadku trudnych spraw.

2. Przedktadanie bezposredniemu przetozonemu wnioskow 1 propozycji usprawniajacych pracg
lub eliminujacych nieprawidtowosci.

3. Sktadanie wyjasnien w sprawach, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢

4. Pelnomocnik ds. 0séb niepetnosprawnych podlega Rektorowi.



